Polskie Centrum Mediacji Oddziat w Warszawie im. dr Janiny Waluk
ul. Jagiellohska 58 lok. 122, 03-468 Warszawa
tel. 22 826 06 63, pcmwarszawal@mediator.org.pl

Regulamin stazu mediacyjnego
w Oddziale Polskiego Centrum Mediacji w Warszawie
im. dr Janiny Waluk

Art.1

Regulamin stazu okresla cel, przebieg stazu, obowigzki i prawa stazysty — kandydata na mediatora, obowigz-
ki koordynatora ds. stazu oraz obowigzki patrona stazu.

Art.2

1. Staz mediacyjny prowadzony jest przez Oddziat Polskiego Centrum Mediacji im. dr Janiny Waluk w War -
szawie na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

2. Kazdego roku Oddziat PCM im. dr Janiny Waluk w Warszawie realizuje 4 edycje stazu.

3. Celem stazu mediacyjnego jest:

ugruntowanie wiedzy teoretycznej stazysty z zakresu mediacji;

zdobycie praktycznych umiejetnosci w zakresie rozpoczecia, prowadzenia oraz zakonczenia
procedury mediacyjnej;

przygotowanie stazysty do samodzielnego prowadzenia mediacji, zgodnie ze standardami Polskiego
Centrum Mediacji.

4. Uzyte okreslenia, skréty i definicje:

PCM — Polskie Centrum Mediacji;

Oddziat PCM — Oddziat Polskiego Centrum Mediacji im. dr Janiny Waluk w Warszawie;

organy statutowe PCM — Zarzgd Gtéwny PCM i Zarzad Oddziatu PCM im. dr Janiny Waluk w Warsza-
wie;

stazysta — osoba przyjeta na staz, ktérej przydzielono patrona stazu;

koordynator ds. stazu — mediator PCM, ktory zostat zaakceptowany przez ZG PCM i ZO do petnienia
tej funkcji;

patron stazu — mediator PCM, ktory jest rekomendowany i zatwierdzony przez ZG PCM i ZO zostat
wpisany na liste patronéw Oddziatu PCM;

doswiadczony mediator — mediator PCM, ktdry przeprowadzit ponad 50 mediacji i uzyskat rekomen-
dacje ZG PCM i ZO zostat wpisany na liste doswiadczonych mediatoréw Oddziatu PCM.

Art.3

1. Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na staz musi spetnié tgcznie nastepujace kryteria:

jest cztonkiem PCM,

ukoniczyta szkolenia organizowane przez PCM, lub studia, ktére majg w zakresie programowym me-
diacje i ktdre sg realizowane przy wspotpracy z Zarzgdem Gtéwnym PCM,

zapoznata sie i akceptuje Kodeks Etyki Mediatora PCM,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karne oraz nie jest strong wtasnego konfliktu rozstrzyga-
nego przed sadem powszechnym.
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. uzyskata pozytywng opinie Komisji Kwalifikacyjnej. Komisja Kwalifikacyjna sktada sie z trzech oséb
dwéch cztonkdw zarzagdu Oddziatu i koordynatora stazu.

Art.4

1. Do zadan koordynatora ds. stazu nalezy:
* weryfikacja dokumentéw stazowych wraz z przedstawianiem Zarzadowi Oddziatu deklaracji oséb
ubiegajacych sie o cztonkostwo w PCM,
* przydzielanie patrondw,
* informowanie oséb, ktore ztozyty dokumenty o przyjeciu na staz,
e dbanie o stazystéw tj. wspieranie oraz stuzenie wiedzg i pomocg podczas trwania stazu,
* prowadzenie warsztatow,
* pomoc stazystom w gromadzeniu dokumentéw na zakonczenie stazu,
* przekazywanie dokumentéw wskazanych w zatacznik nr 6 Zarzgdowi Oddziatu,
* wspodtpraca z Zarzagdem Oddziatu oraz patronami i doswiadczonymi mediatorami.

Art.5

1. Osoba, ktéra zostata przyjeta na staz podpisuje z Zarzgdem Oddziatu PCM porozumienie w sprawie trybu
i zasad odbywania stazu, ktdrego wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Koordynator ds. stazu informuje stazyste o przydzielonym mu patronie. Stazysta jest zobowigzany do roz-
poczecia stazu w ciggu 3 miesiecy od otrzymania nazwiska przydzielonego mu patrona. Przez rozpoczecie
stazu rozumie sie wolontariat na rzecz PCM lub umdwienie pierwszej mediacji.

3. Koordynator ds. stazu przekazuje patronowi nazwiska przydzielonych mu stazystow. Patron jest zobowig-
zany do przekazania koordynatorowi ds. stazu informacji o rozpoczeciu lub nie rozpoczeciu przez stazyste
stazu w obowigzujgcym terminie.

4. Koordynator ds. stazu przekazuje Zarzgdowi Oddziatu informacje o osobach, ktére nie rozpoczety stazu w
regulaminowym terminie. Osoby te zostajg skreslone z listy stazystow.

Art.6

1. Stazysta i przydzielony mu patron moga nie podjac ze sobg wspotpracy lub moga zrezygnowaé ze wspédt-
pracy w trakcie trwania stazu, podajgc przyczyne koordynatorowi ds. stazu, ktéry w wyjatkowych przypad-
kach przydziela stazyscie innego patrona.

2. Zarzad Oddziatu moze na kazdym etapie stazu rozwigzaé porozumienie ze stazystg z powodu braku kom -
petencji do wykonywania zawodu mediatora i/lub negatywnej opinii patrona/naruszenia Kodeksu Etyki Me-
diatora PCM/nie stosowanie sie do postanowien Regulaminu stazu/niespetnianie kryteridow okreslonych w
Regulaminie stazu bez mozliwosci odwotania.

Art.7

W czasie stazu odbywajg sie dwa warsztaty prowadzone przez koordynatora ds. stazu.
Pierwszy wprowadza w zasady dziatania Oddziatu PCM im. dr Janiny Waluk w Warszawie, obowigzki i prawa
stazysty oraz przedstawia regulamin.
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Na drugim warsztacie stazysci dzielg sie doswiadczeniami zdobytymi w trakcie stazu, koordynator omawia
dokumenty wymagane na zakoriczenie stazu.

Art.8

1. Staz mediacyjny skfada sie z dwdch etapow.
2. Optata za pierwszy etap stazu wynosi 100,00 zt (stownie: sto ztotych), za drugi etap stazu optata wynosi
200,00 zt (dwiescie ztotych).

3. W pierwszym etapie stazysta bierze czynny udziat w czterech mediacjach, obowigzkowo w co najmniej
jednej mediacji karnej. Rozpoczecie stazu od sprawy karnej nie jest obowigzkowe.

4. Stazysta odbywajac staz korzysta ze spraw skierowanych do PCM. Stazysta, ktdry chce uczestniczy¢ w me-
diacjach innych niz otrzymywane moze je pozyska¢ samodzielnie dla PCM.

5. W mediacjach prowadzonych ze stazystami standardem jest, ze:

* w pierwszej mediacji posiedzenia indywidualne i wspdlne prowadzi patron;

* wdrugiej mediacji oba posiedzenia indywidualne prowadzi stazysta; wspdlne prowadzi patron, sta-
zysta bierze aktywny udziat;

* w trzeciej mediacji oba posiedzenia indywidualne prowadzi stazysta, posiedzenie wspdlne prowadzg
patron wraz ze stazystg;

* w czwartej mediacji wszystkie posiedzenia prowadzi stazysta przy wsparciu patrona lub doswiadczo-
nego mediatora.

6. Do stazu zalicza sie mediacje, w ktorych wystgpity wszystkie etapy: posiedzenia indywidualne i posiedze -
nie wspdlne; jedna z mediacji moze mie¢ charakter posredni.

7. Patron informuje koordynatora ds. stazu o tym, ze stazysta uczestniczyt w czterech mediacjach, zakonczyt
pierwszy etap stazu i otrzymuje rekomendacje przystgpienia do drugiego etapu stazu, badz informuje
o braku rekomendacji i zakonczeniu przez stazyste stazu na etapie pierwszym. Koordynator ds. stazu
przekazuje decyzje patrona Zarzagdowi Oddziatu.

8. Stazysta ma prawo odwotaé sie od decyzji patrona do Zarzgdu Oddziatu w terminie 14 dni od dnia otrzy -
mania jej.

9. Stazysta, ktdry zakonczyt staz na etapie pierwszym otrzymuje zaswiadczenie, ktdrego wzor stanowi za-
facznik nr 2 do regulaminu.

10. Stazysta dopuszczony do drugiego etapu stazu bierze czynny udziat w kolejnych trzech mediacjach, ktore
prowadzone sg z mediatorem z listy patronéw (inny niz patron prowadzacy) lub doswiadczonym media-
torem, zgodnych z kierunkiem ukoriczonych szkolen specjalistycznych.

11. Stazysta jest zobowigzany do ukonczenia stazu w terminie 12 miesiecy od rozpoczecia stazu bez przerw
w jego odbywaniu.

12. Patron, po otrzymaniu opinii od mediatoréw prowadzacych ze stazystg mediacje w drugim etapie stazu,
informuje koordynatora ds. stazu o tym, Ze stazysta na drugim etapie stazu uczestniczyt w trzech media-
cjach i przekazuje koordynatorowi ds. stazu swojg rekomendacje zakoniczenia przez stazyste stazu.
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13. Przed zakonczeniem stazu stazysta jest zobowigzany do przygotowania i przekazania patronowi doku-
mentacji, w skfad ktérej wchodzi: podanie o zaliczenie stazu, sprawozdanie ze stazu, wypetniona karta
stazysty, opis wybranej mediacji, ktdra zakoriczyta sie ugoda. Karta stazysty stanowi zatgcznik nr 3 do re-
gulaminu.

14. Patron sporzadza pisemng opinie o stazyscie, w ktérej bierze pod uwage wypetnianie obowigzkéw uje-
tych w art. 9 niniejszego regulaminu, punktualnosé, samodzielnos¢, aktywnos$¢ podczas mediacji, umie-
jetnosé wspotpracy z patronem lub doswiadczonym mediatorem podczas mediacji, umiejetnosé¢ stucha-
nia, prowadzenia spotkania.

15. Patron przekazuje opinie wraz z dokumentacjg koordynatorowi ds. stazu, ktory po weryfikacji przekazuje
ja Zarzadowi Oddziatu. Potwierdzeniem ukoriczenia stazu jest zaswiadczenie wydane przez prezesa Zarzg-
du Oddziatu PCM. Wz6r zaswiadczenia stanowi zatgcznik nr 4 do regulaminu.

16. Osoba, ktdra ukonczyta staz i otrzymata zaswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 15 ma prawo wnioskowacé
do Zarzadu Oddziatu o wpisanie na liste statych mediatoréw PCM oraz o nadanie uprawnien do systemu
enova.

Art. 9
1. Do obowigzkéw stazysty zwigzanych z prowadzeniem procedury mediacyjnej nalezy:

* opracowanie listéw zapraszajgcych do stron w porozumieniu z patronem zgodnie z wzorami obowig-
zujacymi w PCM,

* wysylanie listdw zapraszajgcych na posiedzenia,

* kontaktowanie sie telefoniczne ze stronami w celu ustalania terminéw posiedzen,

* ustalanie termindéw posiedzen w porozumieniu z patronem (z min. 3 dniowym wyprzedzeniem),

e czuwanie nad ewentualnymi zmianami terminéw (informacja na biezgco),

* rezerwacja sali na posiedzenia,

e utrzymywanie kontaktu z organem zlecajgcym sprawe,

¢ wysytanie do organu zlecajgcego mediacje sprawozdan/protokotéw, ugdd, wnioskéw o przedtuzenie
mediacji, itp.

2. Stazysta przystepujacy do stazu zobowigzany jest do dyspozycyjnosci w zakresie termindw mediacji.
3. Stazysta nie otrzymuje wynagrodzenia za przeprowadzone mediacje.

4. Stazysta angazuje sie w prace i dziatalno$¢ PCM. Podczas odbywania stazu jest zobowigzany wykonaé
prace na rzecz Oddziatu lub Zarzagdu Gtéwnego PCM w ramach 50 godzin wolontariatu, w tym 20 godzin
przed przystgpieniem do drugiego etapu stazu.

5. Do prac na rzecz ZG i ZO zalicza sie dyzur w sekretariacie ZG PCM biuro ul. Jagiellonska 58 lok.122 tylko i
wyfacznie w godz.10.00-16.00. Dyzurowanie poza godzinami pracy biura nie podlega zaliczeniu.

6. W ramch wolontariatu mozna posprzatac biuro ZG PCM poza godzinami pracy biura.

7. Stazysta ma prawo do przeprowadzania mediacji w lokalach PCM oraz do korzystania z infrastruktury
PCM. Korespondencja moze byé wysytana na koszt PCM jedynie ze wskazane]j poczty.
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Art.10
1. Do obowigzkdéw patrona i doswiadczonego mediatora zwigzanych z prowadzeniem stazu nalezy:
* wspieranie stazysty na kazdym etapie stazu, dzielenie sie z nim swojg wiedzg i doswiadczeniem.
*  po zakonczeniu kazdego posiedzenia mediacyjnego udzielania stazyscie informacji zwrotnej doty-
czace przeprowadzonej mediacji, w tym odpowiadania na pytania i watpliwosci,
* uczenia stazysty obstugi systemu e-nova.

Art.11

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje sie Regulamin Oddziatu PCM im. dr Janiny
Waluk w Warszawie, Statut PCM oraz Kodeks Etyki Mediatora PCM.



